IL SOCIALE COMPETENTE

DOTAZIONE ORGANICA 2023

Numero o  Dicui oo saazioni | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE RETRIBUZIONE
QUALIFICA FASCIAT| jisendenti | Di cui donne | D' U1 Part-| inmessaa |, " (| ANNUALORDA | ANNUA LORDA | 1 ) i iNAR LORDA TOTALE
LIVELLO 2022 time disposizione d'anno TRATTAMENTO | TRATTAMENTO PREMIO DI RISULTATO
PAT FONDAMENTALE | ACCESSORIO

DIRETTORE GENERALE DIR 1 1 35.616,00 15.384,01 9.000,00 | 60.000,01
VICEDIRETTORE Q2 1 1 44.695,28 25.127,34 1.769,22 | 71.591,84
QUADRO RESPONSABILE Q2 1 1 45.221,26 8.382,22 1.701,94 | 55.305,42
FORMATORE/RICERCATORE 3/4 10 9 348.462,66 - 91,40 11.924,95 | 360.479,01
FORMATORE/RICERCATORE 312 1 27.952,68 - 1.167,80 | 29.120,48
AMMINISTRATIVO/BIBLIOTECAF _ 3/2 2 67.057,76 3.500,00 256,27 2.326,02 | 73.140,05
AMMINISTRATIVO 3/1 3 3 1 92.234,02 - 2.94475 | 95.178,77
AMMINISTRATIVO 213 1 1 25.290,02 - 599,41 | 25.889,43
ADDETTO ALLA SEGRETERIA 2/1 6 5 1 158.387,27 - 69,28 5.755,25 | 164.211,80
RECEPTIONIST 1/4 2 48.918,66 - 81,00 1.835,17 | 50.834,83

TOTALE 28 20 3 0 0 893.835,61 52.393,57 497,95 39.024,51 | 985.751,64

Dato aggiornato al 11/09/2024




